—

w'l'v

Ajuntament de
Mollet del Valles

ANUNCI

L’Ajuntament de Mollet del Valles, de conformitat amb la resolucido d’Alcaldia de data 19
de juny de 2023, aprova la convocatoria amb codi P7-2023 i les bases reguladores del
procés selectin de funcionari de carrera d’una placa de Teécnic Superior, pertanyents al
subgrup de classificacid6 Al, pelsistema de concurs-oposicio.

Les persones que desitgin prendre part en el procés selectiu, cal que presentin la sol-licitud
dins del termini de vint dies habils a partr de 'endema de la publicacidé de I’anunci
d’aquesta convocatoria al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya (DOGC) o al
Butlleti Oficial de I’Estat (BOE). La convocatoria també s’exposara al tauler d’edictes
electronics de la Corporacié i es publicara a la seu electronica de I’Ajuntament a I'apartat
de convocatories publiques (https://seuelectronica.molletvalles.cat).

Les sol'licituds s’han de presentar de manera telematica a través de la seu electronica de
I’ Ajuntament.

De conformitat amb les segiients bases reguladores:

BASES REGULADORES DE CONVOCATORIA DE SELECCIO

Accés a una placa de Teécnic/a Superior
Codi de convocatoria: P7-2023

1. Objecte de la convocatoria

Es objecte de la present convocatoria I'accés a una Plaga de Técnic/a Superior vacant de la
plantilla de I'’Ajuntament de Mollet del Vallés en régim de funcionari/aria de carrera,
mitjangant el procés de seleccido de concurs-oposicio

2. Caracteristiques de la/les placa/ces convocada/des
La plaga esta inclosa en I'escala Administracié Especial, subescala de serveis especials,
pertanyent al grup/subgrup subgrup Al d’acord amb loferta publica d’ocupacio de 2021,
aprovada per aprovada per acord de la Junta de Govern Local, de data 17 de maig de 2021, de
conformitat amb larticle 57 del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s’aprova el
Reglament del personal al servei de les entitats locals 1 publicada al DOGC numero 8428 en
data 8 de juny de 2021.
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3. Caracteristiques del lloc/s de treball a proveir

Els lloc/s de treball a cobrir és el segiient:

Denominacio lloc

22 : Técnic/a superior Cap de Seccio d’Esports Servei d’Accido Civica 1
s . Serveis a la Comunitat '

3.1 Retribucions i Jornada

Subgrup de classificacio: Al

Nivell de Complement de desti: 26 (791,30 Euros/mes)

Complement especific: 17 (1253,02 Euros/mes)

Tipologia horaria ijornada: Jomada ordinaria de 37,5 hores setmanals
Tipologia horaria J9 (jornada flexible)

Retribucié bruta anual: 48.999,17 Euros

3.2 Funcions a desenvolupar

Missio:

Impulsar, planificar i coordinar els recursos humans, materials i econdomics adscrits a la
Seccid, avaluant i comunicant conjuntament amb ella responsable els resultats assolits,
d’acord amb els procediments establerts.

Les funcions a desenvolupar son les que es relacionen a continuacio:

e Participar en el disseny i direccid de les estratégies i procediments de gestid del
Servei.

e Dirigir, coordinar i avaluar la gesti6 técnica 1 administrativa que es derivi de les
competéncies de la Seccid.

e Coordinar els Recursos Humans adscrits a la Seccid planificant tasques i guiant en
I'execucio dels procediments establerts per tal d’assolir els objectius fixats.

e Participar en I'elaboracio, seguiment i aplicaci6 del pressupost destinat al seu ambit
d’actuacio.

e Responsabilitzar-se de I'execucid tecnica dels projectes, programes i actuacions de
la Secci6 realitzant una correcta planificacid i seguiment i elaborant els informes i
memories d’activitat corresponents.

e Proposar al/ a la responsable noves linies d’actuacid, de gestio i processos de treball
per tal de contribuir a I'assoliment dels objectius fixats.

e Mantenir els contactes necessaris amb tercers per tal de desenvolupar les seves
funcions 1 assistir a les reunions que calgui a tal efecte.

e Dissenyar, planificar, gestionar i1 avaluar l'oferta esportiva adregcada a tota la
poblacié del municipi.

e Ferseguiment i control dels serveis esportius contractats /o en concessio.
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Fer propostes per al desenvolupament, millora i condicionament de la xarxa
d’equipaments esportius de la ciutat, com la planificaci6 del manteniment preventiu
de les instal lacions esportives municipals.

Fer complir les politiques, normes, procediments i accions preventives als
treballadors/es sota el seu comandament i comunicar les disfuncions detectades aixi
com proposar les possibles millores al servei corresponent en matéria de seguretat i
salut.

Vetllar per la seguretat i salut en el seu lloc de treball utilitzant adequadament els
EPIs, els procediments i les recomanacions establertes a la seva avaluacio de riscos
i posar en coneixement del servei que correspongui qualsevol disfincié o anomalia
detectada.

I, en general, totes aquelles de caracter similar que li siguin atribuides.

3.3 Competeéncies

01 Orientacio de servei a la ciutadania

02 Gestid eficient de recursos publics

03 Direccid de persones

04 Gestid del canvi i lideratge a les administracions locals
05 Visio estrategica local

06 Desenvolupament de persones i equips

07 Treball transversal en la prestacio de serveis

08 Influéncia i persuasio

09 Presa de decisions

14 Comprensi6 interpersonal

3.4 Formacio rellevant

DIO1 Conduccio de persones i d'equips de treball.
DS06 Control pressupostari
E181 Politiques de promocio de I'esport
E183 Dinamitzacio i animacio esportiva
GOl  Seguretat i salut en el treball
G02  Ofimatica
GO5 Normativa sectorial aplicable
4. Requisits de les persones aspirants

Per tal de ser admés/sa als procediments selectius la persona aspirant, a més dels requisits
generals que s'assenyalen en les Bases Generals publicades a la Seu Electronica, ha de reunir
els requisits especifics segiients:

a) Tenir coneixement de la llengua catalana del nivell de suficiencia C1 de la Direccid
General de Politica Lingiliistica o equivalent. Les persones que no presentin el
corresponent certificat, ni acreditin trobar-se exempts, hauran de realitzar una prova
de caracter eliminatori per a I'acreditacid del coneixement de llengua catalana en el
nivell que es requereixi.

b) Estar en possessio de qualsevol titulacid propia del subgrup Al
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¢) Haver satisfet els drets d’examen, segons el punt 5.3 d’aquestes bases.

5. Presentacié de sol-licituds
5.1. Lloc i termini de presentacio

El termini per a la presentacid d’instancies per prendre part en el procés selectiu és de
Trieu un element. dies habils improrrogables a partir de 'endema de la darrera publicacio
de Tanunci d’aquesta convocatoria al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya
(DOGC). La convocatoria també s’exposara al tauler d’edictes electronics de Ia
Corporaci6, accessible des de la seu electronica (https//seu.molletvalles.cat/).

La forma i llocs de presentacié de les sol-licituds es concreten a les Bases Generals.

Amb la formalitzacid6 i presentaci6 de la sol'licitud, les persones aspirants donen el
consentiment al tractament de les dades de caracter personal que son necessaries per
prendre part en la convocatoria i per a la resta de tramitacié del procés selectu, d’acord
amb la normativa vigent.

5.2. Documentacié a presentar

La sol'licitud per prendre part a la convocatoria ha d’indicar el codi de la convocatoria i la
placa a la qual s’opta, manifestant el compliment de tots els requisits exigits per a la
participacio, i acompanyada de la documentaci6 relacionada al punt 5.5 de les Bases
Generals, excepte la documentacio relacionada a I'apartat b) (Mérits al-legats).

Ateés que la fase de resolucid del concurs de merits ha de ser posterior a la resolucié de la
fase d’oposici6, I'aportacid de l'acreditaci6 documental dels meérits allegats per les
persones aspirants, es fara en el termini de deu dies habils a comptar des de la data en que
sigui publicada la relaci6 de persones candidates que han superat la fase d’oposicio.

La documentacio acreditativa dels serveis prestats a I’'Ajuntament de Mollet del Vallés i,
en el seu cas, la valoracid del desenvolupament, sera aportada d’ofici pels serveis que
correspongui de la Corporacio.

En el cas que la persona necessiti alguna adaptacidé per a la realitzacid6 de la prova
selectiva, ho ha de fer constar expressament a la sol'licitud i aportar el corresponent
certificat que ho justifiqui.

5.3. Drets d’examen

L’import de la taxa fixat per a la participacid en la present convocatoria és de (Al i A2)
19,42 Euros.

En el moment de presentar la sollicitud a I'Oficina d'Atencidé Ciutadana s’emetra la
liquidaci6 corresponent als drets d’examen que es fara efectiva a les entitats
col-laboradores.
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També es pot fer per transferéncia bancaria al compte del Banco Bibao Vizcaya
Argentaria ES4701826035470201500486, indicant al costat del nom de qui fa el liurament
la referéncia 31001, i per gr postal En aquests casos, caldra adjuntar copia del
comprovant bancari o del gir postal a la sol-licitud.

6. Admissio de les persones aspirants
6.1. Llistat provisional i definitiu

Es dictara resolucid segons el previst al punt 6 de les Bases Generals.

7. Tribunal qualificador

La composicid i actuacid del Tribunal es regira per I’ establert al punt 7 de les Bases
Generals.

8. Procediment de seleccio

El procediment de seleccid6 sera el de concurs-oposicid6 i1 constara de dues fases
diferenciades: la primera d’oposicio ila segona de concurs.

8.1. Fase d’oposicio

Constara de cinc proves de caracter obligatori: un exercici de coneixements de catala,
un exercici de coneixements de castelld, una prova teorica, una prova practica i la prova
d’avaluacid de les competéncies professionals. El procediment seguira I'establert a les
Bases Generals.

8.1.1. Prova teorica
La prova teorica es divideix en dos exercicis de caracter obligatori i eliminatori.
El primer exercici consisteix en respondre per escrit un qiiestionari amb respostes
alternatives elegit pel Tribunal sobre el contingut del temari general que s’especifica a les

Bases Generals. El nombre de preguntes que integren el qiiestionari és de 50.

Aquest exercici es valorara de 0 a 10 punts i per a la seva puntuaci6 s’utilitzara la segiient
formula:

Puntuacié =[C —(E x 0,25) /P]x 10
C: Respostes correctes.

E: Respostes incorrectes.
P: Numero total de preguntes.
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El segon exercici consisteix en el desenvolupament per escrit, en un maxim de dues hores,
de dos temes del temari especific de TANNEX II a triar per la persona aspirant d’entre els
quatre determinats pel tribunal. Aquest exercici es valorara de 0 a 10 punts.

Per a la superacio de la prova la persona aspirant haura d’obtenir una puntuaci6 minima de
5 punts en cadascun dels exercicis. La no superacid de qualsevol dels dos exercicis
determinara Ieliminacié automatica de la persona candidata i la impossibilitat de continuar
el procés.

Les puntuacions dels dos exercicis teorics es ponderaran en base a 5 punts cadascun, ja que
el total de la puntuaci6 de la prova teorica és de 10 punts, segons s’especifica a les Bases
Generals.

8.1.2. Prova practica

La prova practica consistira en la realitzaci6 d’un supoOsit practic del temari especific de
IANNEX II d’aquestes bases i amb les funcions del lloc de treball a proveir. Aquest
exercici es valorara de 0 a 10 punts i per a la superacié de la prova la persona aspirant
haura d’obtenir una puntuacié minima de 5 punts.

8.1.3. Prova d’avaluaci6 de les competencies professionals

S’incorpora en aquesta fase I'avaluacid de competéncies, segons I'establert al punt 9 de les
Bases Generals, i que es divideix en dues proves de caracter obligatori i elimmnatori: la
realitzacié d’un test psicotécnic 1 una entrevista personal.

8.1.4 Resultats de les proves de la fase d’oposicié

El resultat final de la fase d’oposici6 sera la suma de les puntuacions obtingudes en el
conjunt de les proves teoriques, practiques i I'avaluacié de competencies.

La puntuacié en cadascuna de les proves sera la mitjana aritmética de les que s’hagin
atorgat pels membres assistents del Tribunal.

8.2. Fase de concurs

La valoraci6 de la fase de concurs nomeés s’ha de fer respecte a les persones candidates que
hagin superat la primera fase d’oposicio.

Els mérits s’han d’acreditar en el termini de deu dies comptadors des de la data en que
s’hagi publicat la llista de persones candidates que han superat la primera fase d’oposicio.
Només es comptabilitzaran els mérits que hagin estat justificats documentalment dins el
termini establert i que facin referéncia com a maxim a la data de finalitzacio de la data de
presentacid de sol-licituds.

El Tribunal queda facultat per apreciar lliurement els meérits de les persones aspirants, aixi
com si els considera suficientment provats. L’acreditacié i el barem utilitzat sera I’aprovat
amb les Bases Generals.
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S’incorpora en aquesta fase del procediment la realitzaci6 d’una prova consistent en
I’avaluacio de les competéncies professionals requerides per a I’optim desenvolupament de
les funcions del lloc de treball mitjancant la realitzaci6 d’una entrevista personal i segons
I'establert al punt 10.6 de les Bases Generals.

8.3. Resultats del concurs-oposicio

La puntuacié definitiva del concurs-oposicid sera el resultat de sumar les puntuacions
obtingudes en les fases d’oposicid i de concurs.

9. Publicaciéo de resultats i presentaci6 de documents per la persona aspirant
seleccionada

Una vegada realitzada la qualificacid de les persones aspirants i finalitzat el procés selectiu
es procedira segons I'establert dels punt 12 al 15 de les Bases Generals.

10. Disposicio addicional

En alld que no estigui previst en les bases, es procedira segons el que determina el
Reglament de Seleccid, promocio i provisio de llocs de treball de I’Ajuntament de Mollet
del Vallés aprovat per acord del Ple Municipal de 18 de desembre de 2006 (Butlleti Oficial
de la Provincia 67 de 19 de mar¢ de 2007) i el Decret 214/1990, de 30 de juliol, aixi com
altres disposicions aplicables.
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ANNEX I

Temari general

1. La Constitucio6 Espanyola de 1978. Estructura, contingut i principis. El titol
preliminar: principis generals. Els procediments de reforma.

2. Els drets fonamentals i les llibertats publiques. Suposits de suspensi6. Garanties.
Els deures.

3. El Govern: funcions, potestat i composicid. Designacid i remocidé del Govern i del
president. Relacions amb les Corts Generals.

4. L’Estatut d’Autonomia de Catalunya. Estructura, contingut essencial i principis
fonamentals. Els procediments de reforma.

5. El municipi: organitzacio, territori i poblacio. Competéncies municipals.

6. Els organs de govern municipals: I'alcalde/essa, el ple i la junta de govern local
Les comissions informatives.

7. Drets de les persones en les seves relacions amb les Administracions Publiques.
Drets i obligacions de relacionar-se electronicament.

8. Els drets de Ila persona interessada en el procediment admnistratn. La
interoperabilitat.

9. Els sistemes d’identificaci6 de les persones interessades en el procediment. La
signatura electronica iels certificats digitals.

10.La transparéncia en [lactivitat de I'administraci6. Normativa reguladora. Les
obligacions de publicitat activa. El dret d’accés a la informacié6 publica, limits i
accés parcial.

11.La Llei Organica 3/2018, de 5 de desembre, de proteccid de dades personals i de
garantia dels drets digitals.

12. Els pressupostos locals. Modificacions pressupostaries: credits extraordinaris i
suplements de crédits. Transferéncies. Altres modificacions pressupostaries.

13. Les Hisendes locals. Classificacié dels ingressos.

14.Els tributs: concepte, naturalesa. La relacid juridic tributaria. El fet imposable i
I'acreditaci6. Els elements personals del deute tributari. L’exempci6 tributaria.

15.Els impostos: concepte i1 principis. Els impostos directes i indirectes. Taxes i
contribucions especials. Els preus publics.

16.La funcié publica local: Drets i deures dels funcionaris publics. Codi de conducta i
regim disciplinari. Régim d’incompatibilitats del personal al servei de les
administracions publiques. Situacions administratives dels funcionaris.

17.El Codi de conducta i bon govern de I’Ajuntament de Mollet del Valles i els seus
ens instrumentals. Valors 1 principis generals de conducta de les persones
empleades a I’ Ajuntament.

18. Organitzaci6 i funcionament de I'’Ajuntament de Mollet del Vallés segons el seu

Reglament Organic Municipal. Organigrama Municipal
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ANNEX 11

Temari especific

1. Competéncies i estructures esportives de la Generalitat de Catalunya.

Paper de I’administraci6 publica local en la politica esportiva. Disposicions legals i

aplicacio practica.

Llei de I'esport del 2000. Estructura i principis basics.

Llei de les professions de I'esport de I'any 2008.

El fenomen de 'associacionisme esportiu a Catalunya.

Formes d’organitzacié dels departaments d’esports municipals.

Entitats esportives: Federacions i Consells Esportius.

Esport i sostenibilitat. Objectius i exemples.

9. Interpretacié sociologica de I'esport.

10. El Ilibre blanc de I'esport a Europa. Antecedents i objectius.

11. Les politiques de subvencions per a activitats esportives a 'ambit local

12. La gestio de projectes esportius.

13. El pla catala de I'esport a I’Escola.

14. Espai public i esport.

15. La contractaciéo de treballs de consultoria i assisténcia técnica.

16. El Pla estratégic de I’'esport escolar a Catalunya 2020-2030.

17. L’esport com a generador d’ocupacio laboral.

18. Impacte economic de I’esport.

19. Disseny d’un pla de formacié en activitat fisica i esport.

20. Competéncies del municipi en materia esportiva.

21. Els equipaments esportius locals. Tipologies.

22. La gestid dels equipaments esportius publics.

23. El reglament d"us d’una instal-lacid esportiva de titularitat municipal.

24.La planificaci6 d’equipaments esportius. Concepte, procés i meétodes. Disposicions
legals vigents.

25. Esport isalut. Efectes de la practica esportiva. Indicacions i contraindicacions.

26. Esport 1 medi natural.

27. L’esport en edat escolar.

28. El pla d’autoproteccié d’un equipament esportiu.

29. Pla de gestid d’un equipament esportiu.

30.El pla director d’instal'lacions i equipaments esportius de Catalunya. Estructura i
continguts.

31.Pla d’equipaments esportius municipal. Objectius, estructura i continguts.

32. Objectius, estructura i continguts d’un estudi de viabilitat.

33. El pla d’autoproteccié de les activitats esportives.

34. Formes de gestid aplicades a la gestio d’equipaments esportius locals.

35. Esport per a persones amb discapacitat.

36. Els valors educatius de I’Esport.

37. Esport ipolitiques de génere.

38. L’organitzaci6 d’esdeveniments esportius. Fases, criteris i exemples.

39. Programes esportius municipals.
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40. Politiques esportives adregades a les persones joves.

41. Prevencio de conductes de risc a 'ambit esportiu.

42. Activitats fisic-esportives per a les persones grans.

43. Esports i interculturalitat.

44, La normativa técnica dels equipaments esportius.

45. Els equipaments esportius en el medi natural i en els espais piblics urbans.

46. La planificaci6 dels equipaments esportius municipals.

47. Esport i cohesi6 social.

48. Programes de difusid de I’exercici fisic per a la salut.

49.Pla integral per a la promocié de la salut mitjangcant Iactivitat fisica i I'alimentacid
saludable (PAAS) de la Generalitat de Catalunya.

50. Caracter transversal de I’esport, ambits d’actuacid i exemples.

51. La reinserci6 social mitjangant I’esport. Concepte, objectius, propostes.

52. El fenomen de la violéncia en Pambit de I’esport. Eines per combatre-la.

53. El concepte de de l'esport per a tothom. Organitzacié de programes d’esport per a
tothom.

54.La prevencid de la legionellosi als equipaments esportiuis. Ambit legislatiu i
importancia sanitaria.

55.La gestid dels recursos humans als equipaments esportius. La comunicacidé interna i
la motivacio del personal.

56.La cooperacid6 entre administracions publiques. Els convenis. Els Consorcis.
L’encomana de gestio.

57.L’avaluaci6 de programes: concepte i enfocaments teorics. Fases del procés
d’avaluacio.

58. Pla de manteniment de les instal lacions esportives. Aspectes generals.

59. Cens d’instal-lacions esportives: Objectius, metodologia i1 seguiment.

60. L’esport d’alt nivell. Concepte, programes i estructures de suport a Catalunya.

61. L’organitzaci6 administrativa de Iesport catala. Estructura i funcions: la Secretaria
General de I'esport, el Consell General de I'esport, i el Tribunal Catala de I’Esport.

62. Els Clubs, les Associacions i les Agrupacions Esportives.

63. Les entitats i associacions esportives a Mollet del Valles.

64.Els Consells Esportius: La Uni6 de Consells Esportius de Cataluinya (UCEC), els
jocs esportius escolars de Catalunya. Concepte, objectius, normatives i situacio
actual

65. L’adaptabilitat dels equipaments esportius a les variacions de la demanda de
serveis. La viabilitat d’un equipament esportiu ila seva polivaléncia.

66.La seguretat en la practica esportiva. Els equipaments i el seu ts. La formacio del
personal en qiiestions de seguretat. Els primers auxilis. La farmaciola d’urgencia.

67.Els plans de seguretat de les installacions esportives: normativa aplicable a la
prevenci6 de riscos laborals. Els procediments d’evacuacio.

68. Grans actes esportius. Planificacié 1 organitzacid d’esdeveniments esportius d’alt
nivell. Planificacié i organitzaci6 d’actes esportius populars. Llei 11/2009 de
regulacid6 administrativa dels espectacles publics i les activitats recreatives i Decret
112/2010, Reglament d’espectacles ptblics i activitats recreatives.

69. Lleure, esport i educacio. Definicid i mterrelacions. L’esport com a mitja educatiu.

Directrius per a la iniciacid esportiva.
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70. Organigrama d’un complex esportiy, d’una unitat d’activitats, d’una unitat de
manteniment id’una unitat economicoadministrativa.

71. Costos directes 1 indirectes d’un servei esportin. Analisi i descripcio.

72.Esport 1 societat. L’esport com a mitja d’integraci6 social. Condicions
socioculturals de la practica esportiva.

Signat electronicament a Mollet del Valles,

EL SECRETARI
GOMEZ SANCHEZ, VALENTIN
21/06/2023
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