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Ajuntament de
A | 1 Mollet del Valles

ANUNCI
RESULTAT FINAL FASE OPOSICIO | PROVISIONAL DE LA VALORACIO DE MERITS

Convocatoria: P4-2023
DOGC Num. 8916 — 16/05/2023

Plaga: Tecnic-a auxiliar de serveis personals (129)

Lloc de treball: Dinamitzador/a sociocultural

Sistema de seleccié:  Concurs Oposicié

Dates, horaii lloc: 24 d’octubre de 2023 a les 10:00: prova de coneixements teorics i
practics i prova psicotécnica, al Centre Cultural La Marineta

17 de novembre de 2023: realitzacié de les entrevistes competencials,
Sala 3, cinquena planta, Ajuntament de Mollet del Vallés.

29 de novembre de 2023 a les 13:15 valoracié de merits a la sala de
reunions de la planta 4, Ajuntament de Mollet del Valles

L’avaluacié de competéncies, que forma part de la fase d’oposicid, es divideix en dues proves
de caracter obligatori i eliminatori: la realitzacié d’un test psicotécnic i una entrevista personal.

Per a la realitzacié d’aquestes proves el tribunal qualificador ha comptat amb I'assessorament
de personal tecnic qualificat.

L'avaluacié de competéncies professionals es qualifica fins a 10 punts i es considera que una
persona supera la prova quan obté una puntuacio igual o superior a 6 punts. Sera a criteri del
Tribunal poder reduir aquesta puntuacié si ho estima oportu i de manera motivada.

El valor del test psicotécnic sera del 40% de la qualificacid i el de I'entrevista competencial del
60%. El minim percentual per superar tant el test com I’entrevista és del 60%. Per tant, el test
psicotécnic es supera amb una nota minima de 2,4 i I'entrevista amb una nota minima de 3,6
punts.

Les dues proves tenen caracter obligatori i eliminatori.

A continuacié es relacionen els resultats de I'avaluacié de competéencies professionals que es
sumen als resultats obtinguts a la prova de coneixements teorics i practics:



Fase oposicio
. ori Total
Ordre Cognoms i nom NIF Pr.ova‘ teiorlca Psicotécnic Entrevista ..
i practica: .. s oposicio
. (Maxim 4 (Maxim 6
LRt unts) unts)
punts) P P
1 | CAMPANA PALLARES LAIA ***9696** 16,00 2,44 5,75 24,19
2 | BASTIDA MARFIL ALBERTO *A*T529%** 17,00 2,63 4,00 23,63
3 | CANO CARRASCOSA NATALIA *H*0871** 16,50 2,48 3,75 22,73
4 | DESUMVILA TARRES AINA *H*3121%* 12,00 2,58 5,25 19,83
5 | CASTELLS BOIX FRANCESC *A*1262%* 12,50 2,67 4,50 19,67

El resultat final de la fase d’oposicié sera la suma de les puntuacions obtingudes en el conjunt
de les proves teoriques, practiques i de I'avaluacié de les competencies.

El tribunal qualificador ha procedit a la valoracid dels mérits de les persones candidates que han
superat la fase d’oposicid. A continuacid s’exposen els resultats provisionals de la valoracié dels

meérits aportats:




Fase Concurs

b) Experiencia professional

o c) Formacié ( Max. 6 punts) Total
H Max. 6 punts
Ordre Cognoms i nom NIF 2) Antiguitat ( punts) concurs
(Max. 3
punts) ii) Publica i) Privada iii) Segons iv) Altres v) Altres
1/any 0,5/any durada. titulacions merits
1 CANO CARRASCOSA NATALIA *E*OBTLH* 3 6 0 2,5 0 0 11,50
2 DESUMVILA TARRES AINA HHREZ121* 2,38 4,22 0 0,25 0 0,25 7,10
3 CAMPARNA PALLARES LAIA ***9696** 0 0 6 0 0 0 6,00
4 CASTELLS BOIX FRANCESC *kx]D62** 0 1,2 1 0 5,20
5 BASTIDA MARFIL ALBERTO HH*T529%* 3 0 0,45 1 0,25 4,70




Aquesta valoracié restara elevada a definitiva si en el termini de deu dies habils a comptar de
I'endema de la publicacié d'aquest anunci a la Seu electronica de I’Ajuntament no es presenta
cap tipus de reclamacio.

A continuacid es relaciona la puntuacié obtinguda pels aspirants fins al moment:

sl el V| oparce | concurs | | opesde
1 CANO CARRASCOSA NATALIA **EOB71H* 22,73 11,50 34,23
2 CAMPARNA PALLARES LAIA ***9696** 24,19 6 30,19
3 BASTIDA MARFIL ALBERTO **AKT7529%* 23,63 4,70 28,33
4 DESUMVILA TARRES AINA *xA3121%* 19,83 7,10 26,93
5 CASTELLS BOIX FRANCESC *EE1262%* 19,67 5,20 24,87

La presidenta del tribunal qualificador,
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